iNFORMACIÓN SOBRE EL equipo 

de mediación escolar

	Nombre del centro
	Colegio Adventista de Sagunto

	Dirección
	Carretera de Petrés s/n

	Teléfono
	962655757


	Coordinador/a:
	Susana De Madariaga

	Correo electrónico para contactar
	educadoraescolar@el-cas.org

	Teléfono para contactar
	962655757 ext. 255

	Blog o página web propia del equipo de mediación
	http://mediacion-colegioadventista.blogspot.com/


	Breve historia del equipo de mediación (cómo surgió y cuándo, formación de mediadores...)

	El equipo de mediación surge durante el curso escolar 2009/2010 con la llegada al centro de la educadora escolar. Después de una campaña de concienciación e información 76 alumnos se apuntaron al curso de formación en mediación. De los cuales fueron seleccionados 24. 

Los alumnos que han realizado este curso recibirán un diploma de mano de la Concejala de educación de Sagunto, como premio a su esfuerzo y dedicación.

El curso se celebró los miércoles por la tarde en horario no lectivo, y en las aulas del centro.

	Personas que componen el equipo (no es necesario poner los nombres, basta con indicar si son docentes, estudiantes...)

	El equipo de mediación lo componen 24 alumnos y 5 profesores de secundaria.

	Descripción de las tareas que suele realizar el equipo (cómo se organiza, cuándo actúa, cómo hace la difusión de la mediación en el centro, en cuantos casos ha intervenido...)

	Tenemos un buzón de mediación situado junto al bedel para que los alumnos puedan utilizarlo para las peticiones.

Cada semana se realiza un turno de alumnos mediadores que desempeñan esta función en los tiempos de recreo. Llevan un distintivo específico: camiseta caqui y gorra caqui con nuestro logo y con nuestro slogan, de tal manera que puedan ser identificados en cualquier momento y puedan también a ellos realizar la petición de mediación.

	Descripción de alguna intervención o actuación que se considere una buena práctica.

	Los propios mediadores también tienen sus problemas y no dudan en pedir a otros mediadores que actúen como tales en su conflicto con el compañero/a

	Valoración de la labor y experiencia del equipo de mediación.

	Es una labor magnífica con grandes ventajas para nuestro centro. Comienzan a tener conciencia de que hay otra forma de resolver los problemas que no sea la violencia, sino a través del diálogo y la razón.


