Ficha informativa de equipos de mediación escolar

	Nombre del centro
	IES Juan de Garay

	Dirección
	C/ Juan de Garay nº 25 (46017 Valencia)

	Teléfono
	963577061


	Coordinador/a:
	Mª Isabel Pérez Máñez

Miguel Ángel Fabregat Lozano

	Correo electrónico para contactar
	mediacioiesjuandegaray@gmail.com

	Teléfono para contactar
	963577061

	Blog o página web propia del equipo de mediación
	Una secció dedicada a la mediació a la pàgina web del centre:

http:// www.iesjuandegaray.com


	Breve historia del equipo de mediación (cómo surgió y cuándo, formación de mediadores...)

	El curs 2005-2006 un grup de professors de l’ies Juan de Garay va realitzar el curs de Formació de mediadors i i en l’ultim trimestre va impartir un curs per a formar alumnat i altres professors del centre.

L’equip de mediació va ser constituït a principis del curs 2006-2007. des d’aquest moment funciona ininterrumpidament, malgrat que una gran part de l’equip pel que fa al professorat no té plaça fixa al centre.

Al curs 2007-2008 va ser realitzat un segon curs de formació de mediadors en què participaren alumnat, professorat i pares.

	Personas que componen el equipo (no es necesario poner los nombres, basta con indicar si son docentes, estudiantes...)

	En el curs 2008-2009 l’equip conta amb els següents membres: 10 professors, 15 alumnes i dos mares.

	Descripción de las tareas que suele realizar el equipo (cómo se organiza, cuándo actúa, cómo hace la difusión de la mediación en el centro, en cuantos casos ha intervenido...)

	L’equip de mediació té una estructura permanent: semanalment els dos coordinadors es reunixen els dilluns i els divendres l’espai d’una classe cada dia. Són els que s’encarreguen de mantenir una relació fluïda amb Caporalia d’Estudis, segons es va establir als protocols corresponents a la mediació al Projecte del Pla de Convivencia.

Als protocols hi apareix regulat:

-procés d’actuacions immediates de l’equip de mediació en cas de conflicte (informació des de Caporalia als coordinadors, assignació del cas a les persones mediadores, premediacions, mediacions, resolució i seguiment dels accords establits).

-documents i informes relacionats amb el procés de mediaciói amb l’arxiu dels cassos mediats.

L’equip ha dotat al centre d’unes bústies a l’abast de qualsevol membre de la comunitat escolar per a suggeriments o informació d’algun possible conflicte. A més ha confeccionat un apartat en la pàgina web de l’IES per donar a conéixer l’existència i funcions d’aquest servei.

Tot l’equip sencer sol tenir reunions periòdiques segons les necessitats, fins ara no menys de dues vegades al trimestre.

També l’equip utilitza qualsevol mitjà al seu abast per difondre la mediació:

-reunions de tutories amb pares

-tutories amb l’alumnat amb activitats proposades per l’equip de mediació.

-concurs de logotipi per a la mediació.

-elaboració d’un triptic informatiu.

-participació en exposicions al voltant de la convivència...

La conflictivitat al centre no és massa elevada i la media d’actuacions sol ser d’unes cinc o sis mediacions al llarg del curs, cap cas realment greu.

	Descripción de alguna intervención o actuación que se considere una buena práctica.

	

	Valoración de la labor y experiencia del equipo de mediación.

	L’equip de mediació valora positivament la influència de la mediació en la millora de la convivència en el centre, així com la participació de l’alumnat i professorat i pares mediadors. També és conscient que és necessari més temps a fi que la cultura de la mediació estiga introduïda en la dinàmica quotidiana del centre.




