
Conselleria d’Educació Conselleria de Educación
RESOLUCIÓ de 25 d’octubre de 2007, del director gene-
ral de Personal de la Conselleria d’Educació, per la qual 
es resol la convocatòria d’ajudes a projectes de forma-
ció del professorat en centres docents privats concertats 
i de titularitat municipal de la Comunitat Valenciana.  
[2007/14382]

RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2007, del director 
general de Personal de la Conselleria de Educación, por 
la que se resuelve la convocatoria de ayudas a proyectos 
de formación del profesorado en centros docentes priva-
dos concertados y de titularidad municipal de la Comuni-
tat Valenciana. [2007/14382]

Acomplits els tràmits requerits en la convocatòria:
Orde de 28 de maig de 2007, de la conselleria de Cultura, Educa-

ció i Esport, per la qual es convoca un concurs d’ajudes a projectes 
de formació del professorat en centres docents privats concertats i de 
titularitat municipal de la Comunitat Valenciana. (DOCV 21.06.2007) 
i segons la delegació feta pel conseller en la disposició final primera 
de la mencionada orde, resolc:

Primer
Fer pública la relació dels projectes seleccionats i dels projectes 

no seleccionats amb indicació de la causa que s’indiquen en l’annex 
d’esta resolució i concedir-los perquè els realitzen les quantitats que 
s’expressen, per una quantitat màxima de 32.450 euros del capítol IV, 
codi linia T139600 del programa pressupostari 09.02.01.421.30 de 
l’exercici de 2007. 

Segon
Les Direccions Territorials d’Educació comunicaran als centres 

implicats les mesures de flexibilitat horària aprovades per a la realit-
zació dels projectes.

Tercer
Els requisits per a la percepció de les ajudes, les obligacions dels 

beneficiaris i la justificació de les despeses són els indicats en les 
bases onze, dotze i tretze de l’Orde abans nomenada.

L’ajuda haurà de ser acceptada expressament a través d’un escrit 
de la direcció del centre, a més, per tal de poder percebre l’ajuda ator-
gada s’haurà de justificar documentalment davant la Direcció General 
de Personal les despeses que, específicament, els haja suposat o els 
vaja a suposar el desplegament del projecte.

Podran presentar-se, per a la seua justificació, les despeses 
següents:

– Docència o assessorament per experts. No per assistència a cur-
sos o jornades. 

– Material fungible
– Bibliografia. Caldrà inventariar-la i dipositar-la a la biblioteca 

del centre.
– Desplaçaments tan sols en aquells casos en què el projecte es 

realitze en centres de distinta localitat o quan siga necessari per a la 
realització d’alguna activitat. No per assistència a cursos o jornades.

L’ajuda es dedicarà íntegrament al projecte de formació i almenys 
el 75% s’invertirà en docència o assessorament per experts i bibliogra-
fia.

A tal efecte, podran optar per una de les següents modalitats de 
justificació:

1. Justificació prèvia de l’ajuda.
La justificació s’efectuarà per un import igual o superior a l’ajuda 

concedida a la Direcció General de Personal abans del dia 1 de desem-
bre de 2007. S’hauran de presentar, junt amb l’acceptació, els docu-
ments d’índole econòmica, que justifiquen les despeses necessàries 
per al desplegament del projecte. 

2. Justificació a posteriori de l’ajuda.
Per tal de poder transferir les quantitats concedides, sense justifi-

cació prèvia, per aplicació de l’article 47 del Decret de 26 de juny de 
1991, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisenda Pública, els 
beneficiaris hauran d’acomplir allò que tot seguit s’especifica: 

2.1 Presentar al servici territorial de la conselleria d’Economia i 
Hisenda de la respectiva província un aval bancari per import de l’aju-
da aprovada més un 10% d’esta que servirà per a garantir l’ajuda i 

Cumplidos los trámites requeridos en la convocatoria:
Orden de 28 de mayo de 2007, de la conselleria de Cultura, Educa-

ción y Deporte, por la que se convoca un concurso de ayudas a proyec-
tos de formación del profesorado en centros docentes privados concer-
tados y de titularidad municipal de la Comunidad Valenciana. (DOCV 
21.06.2007) y de acuerdo con la delegación hecha por el conseller en 
la disposición final primera de la mencionada orden, resuelvo:

Primero
Hacer pública la relación de los proyectos seleccionados y de 

los proyectos no seleccionados con la indicación de la causa, que 
se indican en el anexo de esta resolución y concederles para que los 
realicen las cantidades que se expresan, por una cantidad máxima de 
32.450 euros del capítulo IV, código línea T1396000 del programa 
09.02.01.421.30 del ejercicio de 2007. 

Segundo
Las Direcciones Territoriales de Educación comunicarán a los cen-

tros implicados las medidas de flexibilidad horaria aprobadas para la 
realización de los proyectos.

Tercero
Los requisitos para la percepción de las ayudas, las obligaciones 

de los beneficiarios y la justificación de los gastos son los indicados 
en las bases once, doce y trece de la Orden anteriormente citada.

La ayuda debe de ser aceptada expresamente mediante un escrito 
de la dirección del centro, además, para poder recibir la ayuda otorga-
da se deberá de justificar documentalmente ante la Dirección General 
de Personal los gastos que, específicamente, haya supuesto o les vaya 
a suponer el desarrollo del proyecto.

Podrán presentarse, para su justificación, los siguientes gastos:

– Docencia o asesoramiento por expertos. No por asistencia a cur-
sos o jornadas.

– Material fungible.
– Bibliografía. Esta se habrá de inventariar y depositar en la biblio-

teca del centro.
– Desplazamientos sólo en aquellos casos en que el proyecto se 

realice en centros de distinta localidad o cuando sea necesario para el 
desarrollo de alguna actividad. No por asistencia a cursos o jornadas.

La ayuda se dedicará íntegramente al proyecto de formación y al 
menos el 75% se invertirá en docencia o asesoramiento por expertos y 
bibliografía.

A tal efecto, podrán optar por una de las siguientes modalidades de 
justificación:

1. Justificación previa a la ayuda.
La justificación se efectuará por un importe igual o superior a la 

ayuda concedida en la Dirección General de Personal antes del día 1 
de diciembre de 2007. Se habrá de presentar, junto con la aceptación, 
los documentos de índole económica que justifiquen los gastos nece-
sarios para el desarrollo del proyecto.

2. Justificación a posteriori de la ayuda.
Para poder transferir las cantidades concedidas, sin justificación 

previa, por aplicación del artículo 47 del decreto de 26 de junio de 
1991, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacien-
da Pública, los beneficiarios deberán cumplir lo que seguidamente se 
especifica: 

2.1 Presentar en el servicio territorial de la conselleria de Econo-
mía y Hacienda de la respectiva provincia un aval bancario por impor-
te de la ayuda aprobada más un 10% de la misma, que servirá para 
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altres despeses i interessos de demora, en el supòsit que el beneficiari 
haja incomplit la normativa que regula l’ajuda.

2.2 Presentar en la Direcció General de Personal, per tal que en 
quede constància i s’arxive, una fotocòpia compulsada de l’aval ban-
cari, així com una còpia acreditativa d’haver efectuat el dipòsit de 
l’aval en el servici territorial de la conselleria d’Economia i Hisenda.

2.3 Especificar que l’aval mencionat està a disposició de la conse-
lleria d’Educació de la Generalitat Valenciana, la qual serà competent 
per a ordenar-ne l’execució o bé l’anul·lació i devolució a l’interessat, 
segons el grau de compliment dels requisits establits per la normativa 
vigent.

2.4 L’anul·lació i devolució de l’aval a l’interessat sols serà pos-
sible si el beneficiari ha presentat a la Direcció General de Personal 
la documentació d’índole econòmica, originals, prevista en esta orde. 
S’establix com a termini límit per a la mencionada justificació el 30 de 
setembre de l’any 2008.

Els terminis per a la presentació de la documentació a què es 
referix l’apartat 2.1, així com aquells que han de regir per a constitu-
ir l’aval i la seua posterior presentació davant la Direcció General de 
Personal, en cap cas no excediran del dia 1 de desembre de 2007.

Tota la documentació a què es referixen els apartats anteriors haurà 
de ser original, en el cas de documents justificatius, o també fotocòpia 
compulsada en la resta de documents.

Quart
De conformitat amb els articles 107, 116 i 117 de la Llei de Règim 

Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comú, i 10, 14 i 46 de la Llei Reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa, contra la present resolució, que posa fi a 
la via administrativa es podrà interposar potestativament un recurs de 
reposició o bé plantejar directament recurs contenciós administratiu, 
en els terminis i davant els òrgans que s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició s’haurà d’interposar davant la conselleria 
d’Educació en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
publicació al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu s’haurà de plantejar davant el 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació al Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana.

València, 25 d’octubre de 2007.– El director general de Personal: 
David Barelles Adsuara.

garantizar la ayuda y otros gastos e intereses de demora, en el supuesto 
de haber incumplido el beneficiario la normativa que regula la ayuda.

2.2 Presentar en la Dirección General de Personal, para su constan-
cia y archivo, una fotocopia compulsada del aval bancario, así como 
una copia acreditativa de haberse efectuado el depósito del aval en el 
servicio territorial de la conselleria de Economía y Hacienda.

2.3 Especificar que dicho aval está a disposición de la conselleria 
de Educación de la Generalitat Valenciana, la cual será la competente 
para ordenar su ejecución o bien su anulación y devolución al intere-
sado, en función del grado de cumplimiento de los requisitos estable-
cidos en la normativa vigente.

2.4 La anulación y devolución del aval al interesado sólo será 
posible si el beneficiario ha presentado a la Dirección General de Per-
sonal la documentación de índole económica, originales, prevista en 
esta orden. Se establece como plazo límite para la justificación el 30 
de septiembre del año 2008.

Los plazos para la presentación de la documentación a que se 
refiere el apartado 2.1, así como aquellos que han de regir para cons-
tituir el aval y su posterior presentación ante la Dirección General de 
Personal, en ningún caso excederán del día 1 de diciembre de 2007.

Toda la documentación a la que se refieren los apartados anteriores 
deberá ser original en el caso de documentos justificativos, o también 
fotocopia compulsada en el resto de documentos.

Cuarto
De conformidad con los artículos 107, 116 y 117 de la Ley de 

Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la Ley Reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa, contra la presente resolu-
ción, que pone fin a la vía administrativa se podrá interponer potesta-
tivamente un recurso de reposición o bien plantear directamente recur-
so contencioso administrativo, en los plazos y ante los órganos que se 
indican a continuación:

a) El recurso de reposición se habrá de interponer ante la conselle-
ria de Educación en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de 
la publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

b) El recurso contencioso administrativo se habrá de plantear ante 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a partir del día siguiente al de la publicación en el Diari 
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 25 de octubre de 2007.– El director general de Personal: 
David Barelles Adsuara.
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